Stellenausschreibung: Projektmanager
Verkaufsforderung (m/w/d) - Vollzeit

Du bist der geborene Organisator und mochtest VOLLZEIT bei einem der
fuhrenden Anbieter fir spielerische Verkaufsforderungen im
deutschsprachigen Raum arbeiten?

Mit SAFE Promotions haben wir seit 2011 Uber 650 erfolgreiche Promotionen fur
namhafte Kunden wie REWE, ALDI, Sparkasse, Unilever und Migros umgesetzt - mit
messbaren Erfolgen von bis zu +30% mehr Abverkauf und eine Vervielfachung
der Leads.

Konkret suchen wir Vollzeit-Verstarkung fir unser Projektmanagement-Team
im Bereich operative Umsetzung von Verkaufsforderungsaktionen.

% Warum du unbedingt Teil von SAFE Promotions
werden solltest:

Extremer Dienstleistungsfokus — Du setzt bewahrte Losungen mit
nachweislichen Erfolgen um!

Etabliertes Marktumfeld — Verkaufsforderung ist ein Milliardenmarkt mit
konstanter Nachfrage

Einzigartiges Alleinstellungsmerkmal — Alles aus einer Hand fur den Kunden
Attraktive Vollzeit-Position — Vollzeit fur maximale Entwicklungsmdglichkeiten
Flexible Arbeitsgestaltung — Remote-Kultur mit modernen Tools

Vielseitige Projekte — VVon Gewinnspielen bis Cashback-Aktionen

. Was du dafiir mitbringen musst:

Grundvoraussetzungen:

o Nachweisliche Erfahrung im Projektmanagement auf diversen Projekten
vorzugsweise im FMCG Bereich

Ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeiten in Wort und Schrift
Proaktive Arbeitsweise, strukturiert und detailorientiert

Starke organisatorische Fahigkeiten und Multitasking-Kompetenz
Team- und Projektfihrung — bezogen auf Mitarbeitende, Kunde und
Dienstleister

» Verfluigbarkeit fur Vollzeittatigkeit (40h/Woche)

o Deutschsprachig (C2-Level)

o Englisch - verhandlungssicher in Wort und Schrift

Fachliche Anforderungen:

« Sicherer Umgang mit Microsoft Office (Teams, Outlook, Excel, Word,
PowerPoint)



« CRM-Affinitat und Routine in der Planung, Steuerung und Umsetzung von
unterschiedlichen Projekten

o Kenntnisse in Verkaufsforderung und Grundkenntnisse im Marketing
notwendig

o Erfahrung im Fast-Moving-Consumer-Good-Bereich von Vorteil

Personliche Eigenschaften:

o Proaktive, I6sungsorientierte Arbeitsweise mit ausgepragtem Hands-on-
Mentalitat

Hohe Verantwortungsbereitschaft, Zuverlassigkeit und strikte Termintreue
Ausgepragte Kunden- und Serviceorientierung

Stressresistenz und sichere Prioritatensetzung bei parallelen Projekten
FUhrungskompetenz und Teamfahigkeit bei gleichzeitig selbststandiger
Arbeitsweise

_ Deine Aufgaben bei SAFE Promotions:

Projektmanagement & Koordination

« Eigenverantwortliche Konzeption, Steuerung und Umsetzung von
Verkaufsforderungsaktionen (Social Media, Gewinnspiele, Cashback-
Programme) Uber den gesamten Projektzyklus

o Proaktive Koordination und Kommunikation mit internen und externen
Stakeholdern
Erstellung von Retroplanungen, Timing-Koordination sowie administrative

Projektorganisation und -dokumentation

Einkauf & Dienstleister-Management

"1 Recherche, Angebotseinholung und Einkauf von Gewinnen sowie
projektrelevanten Dienstleistungen

o Umfassendes Briefing und Steuerung interner und externer Dienstleister
(Logistik, Fulfillment, etc.)

Kundenbetreuung & Kommunikation

"1 Proaktive Kundenberatung und laufender Austausch uber alle Projektphasen
"1 Prufung von Projektbriefings und Abstimmung aller projektrelevanten Details

1 Kontinuierliches Reporting: Status-Updates und Abschlussberichte

[1 Dokumentation von Lessons Learned und Ableiten von
Handlungsempfehlungen

Abwicklung



Angebots- und Rechnungsstellung in Abstimmung mit der Buchhaltung
Prufung und Freigabe von Fremdrechnung

Gewinnerhandling inkl. Ziehung und Benachrichtigung

Erstellung von Gewinnanschreiben und Korrespondenz

Digitales Versandhandling und Administrationssupport
Datenschutzrechtliche Archivierung und Compliance-Uberwachung

Was wir dir bieten:

Attraktives Gehaltspaket (Vollzeit)
Work-Life-Balance:

e 40 Stunden pro Woche mit flexibler Zeiteinteilung
o Remote-Arbeit mit gelegentlichen Prasenzterminen
e Moderne Tools und digitale Arbeitsumgebung

Zusatzliche Benefits:

o Weiterbildungsmaoglichkeiten fur Projektmanagement-Trainings
o Team-Events
o Klare Entwicklungsperspektive mit Aufstieg zur Senior-Position

ir Unsere Mission:

Wir revolutionieren Verkaufsforderung durch Gamification!

Als Projektmanager bist du der Architekt unserer Erfolgsgeschichten. Du sorgst
daflr, dass aus kreativen Ideen messbare Ergebnisse werden und unsere Kunden
ihre Ziele erreichen.

~ Deine Karriere-Perspektive:

Monat 1-3: Einarbeitung in unsere Prozesse mit ersten eigenstandigen Projekte
Monat 4-12: Vollstandige Projektverantwortung inkl. Kundenbetreuung
Jahr 2+: Moglichkeit zur Senior-Position oder Spezialisierung

& Ready fiir spannende Projekte?

Wenn du Lust auf abwechslungsreiche Projekte hast und in einem
wachstumsstarken Unternehmen durchstarten mochtest - bewirb dich NOCH
HEUTE!

"1 Umfang: Vollzeit (40 Std./Woche)

"1 Vergutung: Nach Vereinbarung — bitte teile uns deine Gehaltsvorstellung mit
"1 Arbeitsmodell: Remote mit gelegentlichen Prasenzterminen

1 Eintrittstermin: Zum nachstmoglichen Zeitpunkt



“ Bewerbung:

Sende deine Bewerbung an: kontakt@safepromotions.de

Bitte flige hinzu:

Lebenslauf mit Projektmanagement-Erfahrung
Kurzes Anschreiben: Warum SAFE Promotions?
Verfugbarkeit

Referenzen aus bisherigen Projekten

Wir freuen uns darauf, mit dir die Zukunft der Verkaufsforderung zu gestalten!

SAFE Promotions - Wo Erlebnisse zu Ergebnissen werden. /M



